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Elev, 6. klasse:

¢WS3I aeysSa KIly
laerer. Han er snill med oss, og litt
streng. Han gjar det lett for oss a
laere. Vi forstar hva han mener.
Da blir du glad i lsereren din. Han
er omtenksom og kan laere bort.

Han er snill med andre og sann.
WS3 fA1TSN KIy 2




Hva er en relasjon?

AKommunikasjon og samspill mellom to
parter over tid + det partene tenker om
hverandre og relasjonen (Hinde, 1979)

AForventninger til hverandre basert p3
erfaringer

AEks gutt i 8. klasse

AByggeklosser gode relasjoner = positive
samspillserfaringer hverdagen

AFaglig og sosialt




Kvalitet pa leerer-elev
relaS] Onen (Pianta, 2001; Doumen et al,, 2012; Baker,

2006;Murray, 2008)

ATre dimensjoner

ANzerhet

AVarm og 3pen kommunikasjon
ASensitive voksne

AKonflikt
ANegative holdninger, uenighet, irritasjon/sinne
AAvhengighet
AEleven klenger, sgker for mye narhet til laerer
AOfte utrygge elever — stor risiko for avvisning

ANegative relasjoner — mest stabile (Roorda &
Koomen, 2012)




Betydningen av relasjoner

ALivet formes i relasjoner til andre

AGode relasjoner — sammenheng med
dodelighet i befolkningen (Holt-Lunstad et al., 2010)

ABarn og unge bygger opp bildet av seg selv og |
sitt eget verd gjennom sosialt samspill med
andre '




Barn og unges grunnleggende
b eh OV (Pianta, Hamre & Allen, 2012)

/Barn og unge har et grunnleggende
behov for a fgle seg kompetente og
for a oppleve tilhgrighet

ARelasjoner helt sentralt

AR LR 6.




Tilknytningsteorien - forklarer noe av
I'elaSj onenes betdeing (Verschueren & Koomen, 2012)

ATilknytning = sterke emosjonelle bdnd mellom
barn og voksne

ATilknytningens to aspekter — vil ogsa prege det
som skjer i klassen
AVoksne som trygg havn

ARegulerer negative fglelser
ATrgst og hjelp
A Psykologisk ladestasjon
AVoksne som trygg base fomutforskning

ATrygghet frigjgr energi til utforskning
AStgtte elevenes utforskning




Tllknytnlng i skolen (Cassidy, 2008; Zajac &

Kobak, 2006)

ATilknytningssystemet aktiveres
ved stress og belastning
ATrenger «trygg havn»

ARegulering av fglelser
ARegulering av atferd

ARegulering av kognitive
funskjoner (oppmerksomhet,
hukommelse, problemlgsning
osV)

AlLeereren - midlertidig
tilknytningsfigur
ADe yngste elevene
AElever med ulike problemer



Roorda & Koomen (2011)

ARelasjonskvalitet — stgrst positiv effekt for
laering blant de eldste elevene

AMen: relasjonskvaliteten synker
ARelasjonen har lik betydning for jenter og
gutter

AMen flere jenter enn gutter har positive
relasjoner til lzerer




DROFT

/Hva tenker dere om funnene om
1) relasjoner og ungdom?
2) relasjoner og gutter?

RELATIONSHIPS




Relasjoner, leering og falelser




Gode relasjoner - et viktig
grunnlag

AGode relasjoner — szerlig viktig for
emosjonell og sosial utvikling (Riksen-
Walraven, 2004)

Alndirekte effekt pa leering (Roorda &
Koomen, 2012)

A@Pker motivasjonen for
l2eringsprosesser

ABarn og unge lerer mer sammen med
voksne de liker




Leering og falelser

AElever som fgler seg alene og isolerte pa
skolen

ADarlige relasjoner

AMister energi til faglige aktiviteter — darligere
faglig resultat

AAlltid sjekke psykisk helse og trivsel nar
karakterer dropper

AMer irrasjonell og laeringshemmende
aktivitet




Laering og tglelser; forts

AElever som strever emosjonelt — gkt risiko for
vansker med laeringsprosesser, atferd og helse

AFglelser pa avveie hemmer lzering
ACa. 20 % psykiske symptomer
Alnternaliserte og eksternaliserte vansker
A8 % av elevene har en psykisk lidelse
AElevenes fglelser - viktig for skolen — kan ikke

overlatesfor eksempel til helsesgster eller
BUP




Sarbare elever

(Sabol & Pianta, 2012; Hughes, 2012; Wendelborg et al,, 2014)

AFokus pa badefaglige og psykososiale
behov - saerlig viktig for sarbare elever

AStgrst risiko for bade negative relasjoner og
redusert laering

AGode relasjoner gjgr hele forskjellen for
sarbare elever

AAtferdsvansker

Alnternaliserte vansker (angst, depresjon)
AFaglige/spraklige vansker

ABelastet hjiemmemiljg/omsorgssvikt




Leaerervariabler som fremmer bade

gode relasjoner
(Cornelius-White, 2007)

AEmpati TLACU Nq'

AVarme
AStgttende holdning )
Alkke-dirigerende ‘

V4
vaeremate \WQK OI:

£l




Laereratferd som fremmer og
hemmer relasjoner i fglge
el ecver (McHugh etal, 2013)

AFremmer relasjoner
AEngasjement
AStgtte
ABli kjent

AHemmer relasjoner
ALite oppmerksomhet
ABryr seg ikke




Laererens veeremate

(Wendelborg mfl, 2014)

ACa. 20% av norske elever opplever at
l2ereren ikke bryr seg om dem

AHemmer deres leering og trivsel hver
eneste dag

A"Hvordan kan jeg vite at laereren liker
meg?”

AEgen studie




Laerer —elev relasjonen og
elevenes forhold til hverandre

(Mikamietal, 2011)

AGode relasjoner lzerer-elever
ABedre sosial kompetanse i elevgruppen

Alaerernes vaeremate — standard for sosialt
samspill — ogsa elevene i mellom
AGod lerer-elev relasjon — viser at
eleven har verdi
AEleven bedre likt av medelever
AForholder seg mest til hvordan lzereren snakker

til en elev

ALzereren ofte avvisende, irritert, sint pa en elev — stor
risiko for negativ relasjon til andre elever




Mobbing og laerer-elev relasjonen

A Mobbing

A Amerikansk studie 3.-5. klasse

A Hvorvidt lzrer liker en elev — direkte sammenheng med risiko for
mobbing (Wang et al., 2016)

A Amerikansk studie 4.-5. klasse

A Gode relasjoner malt om hgsten — beskyttende faktor mht mobbing i
|@pet av skolearet for elever som er avvist/ikke akseptert av medelever
(Elledge et al., 2016)

A Negative relasjoner til leerer — denne gruppen i stor risiko for mobbing

A Norsk studie 5.-10. klasse

A Elevens opplevelse av lite emosjonell stgtte og lite stgtte til leering fra
lerers side - tydelig sammenheng med at eleven mobber andre (Ertesvag,
2016)

A Beskyttende effekt av relasjon for elever i risiko for & bli
mobbet/mobbe andre




DROFT

AHva tenker dere om sammenhengen
mellom laerer-elev relasjoner og
mobbing?




Prosjekt «Gode laerer-elev
relasjoner»




"Gode laerer-elev relasjoner”
RKBU og Trondheim kommune

AUtviklingsprosjekt 2013-2016
AProsjektet ble raskt “fullbooket”
A16 skoler

Aledergrupper
AlLaerergrupper

AForskningsdata pre-post pa ca. 1400 elever
+ kvalitative intervju - venter pa analyse




Om laerergruppene

AFaste grupper ved hver skole
AManual (RKBU)

A6 tema med utgangspunkt i forskningsbasert
kunnskap om gode laerer-elev relasjoner

A8 mater i gruppene gjennom aret
ATeori, gvingsoppgaver, «logg»

ARefleksjon i gruppe
AVeiledning fra PPT eller Dagskolen
AVeiledning av veiledere — Dagskolen og RKBU




Tema

AEnkel vurdering av relasjoner

A Fysisk miljg og organisering av skoledagen/timene
AEgen veeremate og gode beskjeder

ADaglige relasjonsfremmende strategier

A Bedre samspill med elever med internaliserte vansker
A Bedre samspill med elever med eksternaliserte vansker
AEndring av negative relasjoner

A @ke forekomst av positiv kontakt gijennom Banking
Time




Enkel kartlegging, Linder (2010)

A Alle har klasseliste og tusjer

ATRINN 1: vurderer relasjoner til alle elevene i klassen/gruppen
med bruk av ulike fargekoder — gjgres hver for seg

A Rosa = positiv relasjon
A Gul = usikker pa relasjonskvaliteten
A Grgnn = negativ relasjon/strever med relasjonen

ATRINN 2: Sammenlign vurderinger og finn de elevene som har
fatt minst en gregnn skare

A Hvordan har andre skaret eleven?
A Drgft evt ulike vurderinger og begrunnelser for disse
ATRINN 3: Drgft de elevene som har fatt gule skarer

ATRINN 4: Hva bgr man jobbe med mht relasjoner?
A Oppbevar vurderingene nedl|3st til varen

ATRINN 5: Ny vurdering pa slutten av skoleéret
A Sammelign med den fgrste og dreft
A Makuler vurderingene




DROFT

/Drgft hva som skal til far at du gir
en relasjon til en elev

AGul farge (usikker relasjon)

AGrgnn farge (negativ/vanskelig
relasjon)




Fysiske rammer

AHvordan ser klasserom/areal ut
A For eksempel mgblering

AHemmer eller fremmer disse positiv atferd?

AlLzerer ma kunne se alle elevene pa en gang pa
minst ett sted i rommet — mulighet for blikk kontakt

AlLzerer ma lett kunne bevege seg rundt til alle elever

AElevene ma lett kunne bevege seg uten a forstyrre
andre

APlassering av utstyr mm som elevene trenger




Struktur pa dagen/timene

ATydelig struktur — fremmer trygghet og utlgser gnsket
atferd

ATydelig start pa skoledagen, for eksempel:
A stille opp pé fast sted og bli hentet
A Leerer handhilser ved inngangen

ALserer ma alltid vaere tilstede nar timen starter = "eier
rommet”

ATydelig og vennlig oppstart av alle timer — elevene vet
hva de skal gjgre = mange vil gjgre det

A Gode overganger mellom aktiviteter/timer
A Mindre uro og ugnsket atferd

ATydelig slutt pa alle timer og pa skoledagen (fast og
hyggelig rituale)




Egen veeremate
AGode relasjoner fremmes nar leerere
meter elevene med
ARespekt
AVennlighet
A Hgflighet

A Engasjement og entusiasme i faglig
formidling

ASensitivitet
ATa elevens perspektiv pa alvor
AEmpati ved problemer
ABalanse mellom styring og samarbeid
AVirke motiverende
ASelvkontroll — ikke kjefte




Gode beskjeder

ALaerer gir mange beskjeder — av og til for
mange?

AFa fgrst elevenes oppmerksomhet

AKorte og positivt formulerte beskjeder
AEn | gangen

AVar vennlig — fremmer samarbeid

AGi positiv respons nar beskjeder fglges

AGa bort til elever som trenger paminnelser
Alkke slit ut alle elevene med gjentagelser




Daglige relasjonstremmende
strategier

AVar raus med anerkjennende kommentarer

A Seerlig til elever som strever
ABruk elevens navn ved positiv kontakt
AVeer vennlig og innby til positiv kontakt

A Sjekk om noen unngar kontakt/for mye negativ kontakt
A G& naer eleven og ha blikk kontakt nar noe skal sies

ASeerlig ved korreksjoner
ABruk personlige kommentarer og spgrsmal

AVis ogsa interesse for elevens liv utenfor skolen
A Adekvat kroppskontakt

A Vaer sensitiv

ABruk mye humor — god atmosfzere og trivsel




Eksempel logg — Daglige
relasjonsfremmende strategier

A«Jobbet med bruk av navn ved positiv kontakt
ASer at dette har god effekt
AElevene liker det

AMa jobbe mye med meg selv for 3 legge bort
navnebruk ved negativ atferd — dette har jeg gjort
feil i mange ar. Er pa vei»

A«Valgte blikk kontakt med hver elev hver time

AHar ikke tenkt spesielt over at det er viktig

APrgver na & fa det inn som en rutine

Aleg opplever det som positivt — far kontakt med
alle»




DROFT

MHvilke daglige
relasjonsfremmende strategier
tenker dere er saerlig viktige?




Elever med internaliserte
vansker/beskjedne, triste eller
engstelige elever

A Disse elevene forsgker ofte & unnga negative erfaringer i
skolehverdagen

A Beskytter seg mot nederlag — trekker seg unna kontakt og gjgremal
A Ma bli sett og mgtt
A Kan fremsta som passive — blir lett «usynlige»
A Den voksne ma aktivt ta kontakt — ikke la seg avvise — holde ut over tid
A Vise elevene interesse

A Snakke med dem — bli kjent med dem
A Kva tenker de om seg selv og skolen?

A Hjelpe og stgtte dem til mestring
A Samarbeide med dem — forberede dem pa det som skal skje
A Laere dem a tenke mer positivt




Eksempel fra logg -

Internaliserte vansker

A”Dette er den vanskeligste oppgaven sa
langt. Jobber etter mottoet — ikke la deg
avvise, men hold ut. Har valgt en elev som
er sveert stille og lett forsvinner i mengden.
Jeg har blitt bevisst pa at denne gutten
ikke har fatt den oppfelgingen han trenger.
Jeg gar na bort og gir flere oppmuntrende
kommentarer i hver time. Han gir liten
respons tilbake og jeg fgler det gar veldig
langsomt. Men jeg feler vi er pa vei og at
dette er viktig”




Eksempel fra logg, forts

A”)eg valgte en elev som viser engstelse i
mange situasjoner og som har lav selvtillit.
Jeg bestemte meg for a prgve a bli bedre
<jent med han ved a ta mer kontakt og
orate om andre ting enn skole. Na vet jeg
mye mer om eleven og jeg ser at jeg kjente
han sveert darlig fra f@r. Jeg kan bruke
denne kunnskapen i mange situasjoner og
jeg synes vi har fatt et mye bedre forhold”




DROFT

ZHvorfor blir ofte relasjoner til
elever med internaliserte vansker
preget av lite nzerhet?




Elever med atferdsvansker

AHar lzert & bruke negativ atferd

A Kan vaere en strategi for 3 takle
mistrivsel/manglende mestring

ATrenger 8 laere og utgve mer positiv atferd

A Bekrefte positiv atferd
A Catch them being good

ALag avtaler, bruk belgnningsprogrammer
A @ker forekomst av ny positiv atferd

A Eleven ma kjenne konsekvensene for negativ \ \ s
N
atferd - Wﬁ
A Grenser handheves trygt, vennlig og konsekevnt av alle

voksne

AHjelp til mestring — mye fokus pa ressurser



Banking time

A@ke forekomst av positiv kontakt — helt
ngdvendig ved negative relasjoner

ABanking time (Sparebanken) — en enkel metode

A”Investerer” i positiv kontakt — “sparer opp”
samspillskapital

ALegger til grunn at laerer og elev ma ha relativt
mye positiv kontakt for at relasjonen skal vaere
utviklingssfremmende




Banking time, forts

A Metoden innebaerer

AVoksen og elev gjgr noe eleven opplever som positivt —
ca. 10-15 minutter hver dag i 2 uker eller 2-3 ganger pr
uke en periode

AMan sgrger for 8 gke sjansen for positiv kontakt i disse
tidsrommene

ARom og evt. materiell ma vaere klart pa forhand
AKrever teamsamarbeid og stgtte fra kollegaer (bla
praktisk) + ledelsen
ADen som skal utgve BT ma ha noe tid og rom
AMasteroppgave (Myrland, 2014)




BANKING TIME, forts

A Larer og elev blir pa forhand enig om hva man skal gjgre
sammen og hvor man skal veere

AKom med forslag basert pa informasjon fra
elevsamtaler, noe eleven har fortalt om
interesser/fritidsaktiviteter, interesse eleven har vist
for et fag eller lignende

A Eksempler pa aktiviteter: landhockey, fa bruke
musikkinstrument, ga tur, gve pa for eksempel
gymaktivitet, formingsaktivitet, spille kort, leke i
sandkassen, reparere elevens sykkel, sortere bgker pa
biblioteket, lage quiz til de andre elevene, lage perm
med tekst og bilder av noe eleven er opptatt av, faglig
aktivitet eleven liker




Banking time, forts

ABanking
ADen vo
ADen vo
ADen vo

timec fire komponenter
k<sne observerer hva eleven gjor
<sne felger elevens initiativ

k<sne beskriver elevens fglelser og

uttrykk pa en adekvat mate

ADen voksne gir eleven relasjonelle budskap
som anses som viktig a fa formidlet til nettopp
denne eleven (omhandler relasjonen mellom
laerer/voksen og elev)




Banking time, forts

AAvslutning av BT

AFordi Banking time ofte blir en positiv situasjon
som eleven trives i, ma den avsluttes pa en
god mate

ASi fra nar det er to minutter igjen, slik at eleven
er forberedt

AHa en avsluttende kommentar knyttet til det
man har gjort, minn om neste gang og si hva
eleven skal gjgre na etterpa

ANoen elever blir frustrerte nar Banking time
avsluttes. Da ma lzerer rolig bekrefte elevens
folelse




Banking time, forts

AVanlige spgrsmal om BT
ATid et problem

AGode erfaringer med & legge BT til like fgr
eller etters skoletid, eller bruke team-tid (ma
ha stgtte fra de andre i teamet), slutten av en
time der det er en annen voksen tilstede |
klassen/gruppen, deler av matfriminutt

AAndre eleve vil vaere med

ABgr generelt jobbe for aksept av at ikke alt er
likt fro alle. Da blir BT en av fleire ting som
foregar. Kan begrunnes med at elev og leerer
trenger litt tid sammen. Senere kan det gjelde
for andre




Banking time - vanlige spgrsmal,
forts

¥, Negativ atferd ogsa under BT
A Vanlige regler gjelder ogsa under BT. BT skal ikke avsluttes
pga negativ atferd
A Eleven «fortjener» ikke BT

A BT skal ikke avlyses som fglge av tidligere negativ atferd.
Sveert viktig. Laerer/ansatt ma kunne nullstille seg
emosjonelt fgr BT

Alngen ting skjer
A Ikke alt virker for alle. En annen laerer/ansatt kan prgve

BT. Ma veere villig til 3 ga i seg selv. Reflektere sammen
med noen. Ta video-opptak av BT




Banking time - ulike oppfatninge

ABanking time fungerte darlig

ABanking time ma tilpasses den klassen (alder)
og rammen du har

ABanking time er gull!
ABanking time var veldig bra

ABanking time nyttig nar barn har spesielle
vansker — relasjonen blir bedre

AUtfordrende mht tid
AHaplgst pa slutten av 10. klasse




Litt fra intervjuene med laerere -

A «Matnyttig» og naert knyttet til skolehverdagen
A Relevant - ikke s& «NTNUaktig»

A Pafyll, oppfriskning, stgtte pa det en allerede gjgr, bidrar til
trygghet

A Jobber mer bevisst med relasjoner na

A Blitt mer profesjonell

A Har fatt mange konkrete tips — kan brukes med en gang

A Var veldig negativ til prosjektet— men dette ble nyttig

A Trinnet fikk et felles sprak om relasjoner

A Har ikke lzert noe nytt, men reflekterer mer over det vi gjgr
A Mer fokus pa bruk av navn ved positiv kontakt

A Roper ikke lenger navnet hgyt nar noe er galt

A Mer opptatt av & vaere raus med positive kommentarer

A Mer opptatt av at alle skal bli sett — ogsa de stille elevene




DROFT

AHva tenker dere om nytten av et slikt
prosjekt?

AVi trenger en ny kommuneJ
AKontrolldata i ar 1
AProsjekt i ar 2




